Warum kiindigen Mitarbeiter eine sichere Arbeitsstelle

Eigentlich sind lhre Mitarbeiter relativ zufrieden. Die Geschéafte laufen ganz gut, die
Arbeitsstellen sind soweit gesichert. Dennoch wechseln gerade in diesen Situationen Mitarbeiter
aus der Gastronomie gerne die Arbeitsstelle. Gut ist manchmal nicht gut genug. Was erhoffen
sich Mitarbeiter?

neue Herausforderung

bessere Arbeitszeiten

mehr Anerkennung

bessere Bezahlung

nettere Kollegen

bessere Karrierechancen

mehr Schulungen

einfachere Arbeitsbedingungen

bessere Erreichbarkeit

freundlicheren Chef

Kimmern Sie sich um die individuellen Bedurfnisse jedes Einzelnen. In regelmafiigen
lockeren Mitarbeitergesprachen lasst sich oft herauskitzeln, was sich ihr Personal erhofft und
erwartet. Es lohnt sich immer gute Mitarbeiter zu verstehen.

Nur ein gesunder, regelméliiig geschulter, motivierter, leistungsgerecht bezahlter, nicht
gelangweilter, sozial integrierter, ausgeruhter, satter, verstandener Mitarbeiter ist ein guter und
treuer Mitarbeiter.

Die besten Arbeitgeber haben auch die besten Angestellten. Alle anderen bekommen den Rest
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